
Пети месец от изпълнението на проект 
„Системни решения за енергийна 

ефективност чрез подобряване на 

професионалната компетентност и 

адаптивността на персонала” 

Финансиран от Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 

 

В рамките на петия месец по проект „Системни решения за енергийна 

ефективност чрез подобряване на професионалната компетентност и 

адаптивността на персонала " финансиран по Оперативна програма „Развитие 

на човешките ресурси”, Схема за предоставяне на безвъзмездна финансова 

помощ: “Квалификационни услуги и обучения за заети лица – фаза 2”; 

Приоритетно направление 2: “Повишаване на производителността и 

адаптивността на заетите”, Област на интервенция 2.1: “Подобряване 

адаптивността на заетите лица” по схема №. BG 051PO001-2.1-02.– август, 
2009г. „БИ ДЖИ АР ГРУП” ООД реализира следните дейности: 

1. Продължава провеждането на професионалното обучение по част от 
професия 522030 „Техник на енергийни съоръжения и инсталации”, 

специалност 52203007 „Топлотехника” с изпълнител: „Веда Консулт” 
ООД, гр. Габрово. През изминалия месец бяха направени 2 практически 

занятия на обект на фирмата. Упражненията включват монтаж и 

поправка на климатична техника, технически монтаж и отстраняване на 

повреда в охладително тяло. 

2. В началото на месеца във вестник „Строителство Градът”, брой 33 бе 

направена публикация по проекта, дейностите и очакваните резултати от 
него. 

3. След направен анализ и оценка на резултатите от началните и 

междинните анкетни карти бе изготвен междинен доклад на екипа за 

управление на проекта относно напредъка по проекта. 

"Този документ е създаден с финансовата подкрепа на Оперативна програма 

„Развитие на човешките ресурси”. Цялата отговорност за съдържанието на 

документа се носи от „Би Джи Ар Груп” ООД и при никакви обстоятелства 

не може да се приема, че този документ отразява официалното становище 

на Европейския съюз и Договарящия орган." 


